
 
 

 
SETTORE RISORSE UMANE 

 
S.O. PROGRAMMAZIONE E SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE 

 
Residenza Municipale 
Strada Repubblica, 1 – 43121 Parma 
052140521 – concorsi@comune.parma.it 
servizio.personale@pec.comune.parma.it  
comunediparma@postemailcertificata.it 

comune.parma.it 

 
Parma, data e protocollo come da stampa laterale                                                                             

                                                          
 

PROCEDURA DI MOBILITÀ TRA ENTI, AI SENSI DELL'ART. 30 D. LGS. 165/01 SS.MM.II, PER LA 
COPERTURA DI N. 10 POSTI A TEMPO PIENO DI FUNZIONARIO ASSISTENTE SOCIALE (AREA 

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE) 
 
 

CALENDARIO COLLOQUI 
 

 
Si comunica che i colloqui della selezione di mobilità in oggetto si terranno il giorno 19 settembre 

2023 presso Palazzo Municipale, Strada della Repubblica 1 - Parma, secondo il calendario sotto 

indicato: 

 
 

CODICE  
CANDIDATURA 

 
DATA 

 
ORA 

 
N53WW4CE95 

(AMMISSIONE CON RISERVA) 

 
19/09/2023 

 
10.30 

 
9C1YGKDXK5 

 
19/09/2023 

 
10.30 

 
6W1DCZTKST 

 
19/09/2023 

 
10.30 

 
5SCX8NVRCY 

 
19/09/2023 

 
11.30 

 
C1GWTYKE2V 

 
19/09/2023 

 
11.30 

 
ZR7TAP4WWU 

 
19/09/2023 

 
14.00 

 
W9BNHY1UP7 

 
19/09/2023 

 
14.00 

 
WG9R9TNPNW 

(AMMISSIONE CON RISERVA) 

 
19/09/2023 

 
15.00 

 
ESXPADD36V 

(AMMISSIONE CON RISERVA) 

 
19/09/2023 

 
15.00 
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comune.parma.it 
comune.par ma.it comune.parma.i t 

 
I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identità in corso di validità. 

 
La mancata presentazione all’orario, data e luogo indicati, verrà considerata rinuncia a 
partecipare alla selezione. 
 
La pubblicazione sul sito web http://www.comune.parma.it e all’Albo Pretorio del presente 
calendario di convocazione nonché di eventuale successiva variazione della data della 
prova, ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce altresì qualsiasi altra 
comunicazione ai candidati. 
 
Il Comune declina ogni responsabilità in merito alla mancata consultazione della presente 
da parte dei candidati. 

 
 
 
 

Il Responsabile                                                               
S.O. Programmazione e Selezione 

delle Risorse Umane 
 

      Dott. Carlo Bordi 
       (firmato digitalmente) 
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